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NOTA PREVIA:

EL TRABAJO QUE AQUI SE PLANTEA ES EL ULTIMO PELDANO QUE DEBES SUPERAR PARA LA
OBTENCION DE TU CERTIFICADO DE NIVEL. EN EL DEBEN QUEDAR REFLEJADOS LOS
CONOCIMIENTOS Y LAS EXPERIENCIAS QUE HAS ADQUIRIDO DURANTE TU PERIODO DE
FORMACION.

DEBES SER CAPAZ DE DEMOSTRAR QUE TIENES LA APTITUD PEDAGOGICA Y LOS
RECURSOS SUFICIENTES PARA DESARROLLAR CON EFICACIA Y CON EXITO TU LABOR
PROFESIONAL.

APROVECHA POR TANTO AL MAXIMO TODAS LAS POSIBILIDADES QUE TENGAS PARA EL
APRENDIZAJE Y EL ENRIQUECIMIENTO PERSONAL, TECNICO Y PEDAGOGICO DE FORMA QUE
FINALMENTE SEAS CAPAZ DE PRESENTAR UN TRABAJO COMPLETO, ORIGINAL Y
SATISFACTORIO.

1.- FUNDAMENTOS:

La Orden de 22 de septiembre de 2.006, del Departamento de Educacién y Ciencia
(Boletin Oficial de Aragéon de 30 de octubre de 2006), por la que se establecen los
curriculos y las pruebas de acceso especificas correspondientes a estas ensefianzas,
establece en su articulo decimosexto la organizacién y evaluacion del Bloque de
Formacion Practica.

De lo que alli se dispone destacan los siguientes aspectos:

- El bloque de formacion practica se realizard una vez superados los bloques
comun, complementario y especifico de cada nivel.
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Se llevara a cabo en instituciones deportivas de titularidad publica o entidades
privadas.

- Tendra como finalidad complementar los conocimientos y destrezas adquiridos en
los médulos que integran el curriculo.

- Se dispondra de dos convocatorias para su superacion mas una extraordinaria en
los supuestos de enfermedad y otros...

- En su evaluacion colaborara el responsable designado por la institucién deportiva
a traves de un informe.

- Para la organizacion y seguimiento de este bloque sera de aplicacion lo
establecido en la Resolucion de la Direccion General de Centros y Formacion
Profesional de 27 de julio de 2.001 (BOA de 8 de agosto).

- Este bloque se podra convalidar por la experiencia laboral segun lo dispuesto en
el articulo 30 del Real Decreto 362/2004 de 5 de marzo (BOE 26 de marzo).

En el punto cuarto de la citada Resolucion de 27 de julio, se exige la elaboracion de un
PROGRAMA FORMATIVO en el que se recojan las actividades formativas que debe
realizar un alumno durante las horas establecidas a tal fin, para su realizacion en el
centro de trabajo teniendo en cuenta para su elaboracion los siguientes elementos del
curriculo:

- Las capacidades terminales elementales
- Las actividades formativo-productivas

En cuanto a su evaluacién se dice que serd continua y que tendr4 por objeto
determinar la competencia profesional. Que para ello el profesor-tutor del centro
educativo establecera un calendario de visitas y comunicaciones con el centro de
trabajo a efectos de mantener entrevistas con el responsable de dicho centro, observar
directamente las actividades que el alumno realiza en el mismo y registrar su propio
seguimiento. Dice también que:

- La calificacion seréa cualitativa en términos de APTO, NO APTO O EXENTO.

- Los instrumentos de evaluacion seran: el informe del tutor del centro de trabajo y
la memoria de practicas donde reflejara las tareas que desarrolla en el mismo.

En base a todo lo expuesto y a las adaptaciones correspondientes en funcién de las
especiales caracteristicas de estas ensefianzas, se establece el siguiente:

PROGRAMA FORMATIVO

2.- OBJETIVOS, CONTENIDOS Y CRITERIOS DE EVALUACION.

(Segun Orden de 14 de diciembre de 2001. BOA de 28 de diciembre y correccion de errores BOA 15 de
febrero de 2.002).

Objetivos:
El bloque de Formacion Practica del Primer Nivel del Técnico Deportivo en las tres

especialidades, tiene como finalidad que los alumnos desarrollen de forma practica las
competencias adquiridas durante el periodo de formacion, aplicando en situaciones
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reales los conocimientos y habilidades adquiridas en la formacion teorica y practica, y
obtengan la experiencia necesaria para realizar con eficacia:

a) La iniciacion a las respectivas especialidades de esqui alpino, esqui de fondo y
snowboard.

b) El acompafamiento de individuos o grupos durante su practica deportiva.

c) Garantizar la seguridad de los individuos o grupos durante el desarrollo de la
actividad, aplicando en caso necesario los primeros auxilios.

d) Colaborar en la promocién y conservacion de la naturaleza de montafa.

Contenidos:

1.--La Formacion Practica del primer nivel del Técnico Deportivo, consistira en la
asistencia continuada, durante el periodo de tiempo fijado, a sesiones de iniciacion
al esqui alpino, esqui de fondo o snowboard respectivamente bajo la supervision de
un tutor asignado (profesor-responsable) y con grupos designados a tal efecto. Este
periodo debera contener en su desarrollo sesiones de iniciacion entre el 60 y el 80%
del total del tiempo del bloque de formacién practica y entre el 20 y el 40 % en
sesiones de programacion de las actividades realizadas.

2.--El Bloque de Formacion Practica constara de tres fases: Fase de observacion, Fase
de colaboracién y Fase de actuacion supervisada.

3.--Al término de las tres fases el alumno realizard una Memoria de Practicas la cual
debera ser evaluada por el tutor y por el centro de formacién donde hubiera
realizado su formacion.

Criterios de Evaluacion

En el bloque de formacion practica solo se concedera la calificacién de apto o no apto.
Para alcanzar la calificacion de apto los alumnos tendran que:

-- Haber asistido como minimo al 80% de las horas establecidas para cada una de
las fases.

-- Participar de forma activa en las sesiones de trabajo.

-- Alcanzar los objetivos formativos en cada una de las sesiones.

-- Utilizar un lenguaje claro y una correcta terminologia especifica.

-- Presentar correctamente la memoria de practicas.

-- Estructurar la memoria de practicas al menos en los apartados siguientes:

*Descripcion de la estructura y funcionamiento del centro, de las instalaciones, los
espacios de las practicas y el contexto sociocultural y geografico del entorno.

*Desarrollo de las practicas: Programacion y analisis de las practicas y factores
implicados.



*Informe de autoevaluacion de las practicas.

*Informe de evaluacion del tutor.

3.- FASES DEL PROGRAMA FORMATIVO A DESARROLLAR POR EL ALUMNO

El bloque de formacién practica para cada una de las disciplinas (alpino, fondo y
snowboard) en este nivel 1 de técnico deportivo se compone de 150 horas a
desarrollar en estas fases.

(Las horas reales de practica suman un total de noventa. El resto de las horas se
consideran como el tiempo que necesita el alumno para realizar tanto la
programacion previa a la fase de actuacion supervisada como la elaboracion de
la memoria final):

1° Fase de observacion: 30h

2° Fase colaboracion: 30h

3° La programacion

3° Fase de actuacion supervisada: 30h

4° La elaboracion de la memoria de practicas

En cada una de estas fases el alumno debe desarrollar las siguientes tareas:

- Fase de observacién: 30h

En esta primera fase el alumno en practicas debe observar la labor de su profesor-
responsable y analizar su contenido. El objetivo de esta fase seria familiarizarse con el
medio de trabajo, asi como con la metodologia y los materiales. Aspectos a destacar
en su observacion serian:

v Previo al inicio de las clases: preparacion del material didactico si lo hubiere,
analisis del lugar de la practica, analisis del grupo-clase (numero, edad, nivel,
caracteristicas, material, etc) o variaciones que puedan surgir en el mismo, objetivos
de las sesiones, etc...

v'Durante el desarrollo de las clases: metodologia empleada por el profesor,
actividades utilizadas, tiempos de practica, explicaciones, refuerzos positivos o
negativos utilizados por el profesor con sus alumnos, control del grupo, y todos
aquellos aspectos vinculados a la practica deportiva que sean sensibles de analizar
desde un punto de vista didactico y pedagdgico o que llamen tu atencion.

v'Después de la finalizacion de las clases: cuidado y recogida del material, evaluacion
de la practica, conclusiones,.... Se debera tomar nota de los aspectos relevantes
para la memoria (ver guion de memoria y programacion).



- Fase colaboracién: 30h

En esta fase, el alumno en préacticas permanece con el grupo y con el profesor-
responsable como en la fase anterior, pero en este caso debe realizar
determinadas propuestas y actuaciones docentes a peticion del profesor.

Igualmente en esta fase extraera la informacion correspondiente sobre las
caracteristicas de la préactica, al igual que en la fase anterior, pero ademés y
especialmente sus propias intervenciones y los resultados obtenidos con las mismas
que se reflejaran en la autoevaluacién, e intervencion (puntos 6 y 9 del guién de
memoria).

- Fase de programacion: 30 h

El alumno en practicas deberd realizar una programacion previa a la fase de
colaboracion supervisada en la que propondra todos los elementos necesarios para
que su labor didactica se desarrolle con las mayores garantias de éxito, tal y como se
le ha ensefiado en sus periodos de formacion.

Esta programacion se realizara en base a un cursillo “tipo” de quince horas de duracion
y para personas que se inician en este deporte (alpino, fondo o snowboard).

Se plasmara por escrito en dos partes. La primera se detalla a continuacién y se
redactara en la ficha de Word adjunta en el anexo. La segunda sera el analisis reflejado
en la autoevaluacion..

En la primera parte se recogeran desarrollados los siguientes aspectos:
1. Los alumnos: caracteristicas

2. El profesor-tutor de la empresa: nombre y apellidos, titulacion y afios de
experiencia.

3. Los objetivos: qué se pretende conseguir, referido tanto al ambito de la
TECNICA de la especialidad (alpino, fondo o snow) como a otros &mbitos de
desarrollo de la persona y de descubrimiento del medio y del entorno, etc. Te
los ordenamos en esta relacion:

o Técnicos

o Fisico-motrices

o Morales

o Cognitivos

o Sociales

o Emocionales

o Vinculados al entorno

4. Los contenidos: a través de qué contenidos (tareas, ejercicios,...) se va a
intentar conseguir los objetivos anteriores: Ejemplo: cufias....
Guirnaldas...ejercicio de descenso directo con las manos....



5. Metodologia: como se van a ensefiar estos contenidos, qué estilos de
ensefianza se van a utilizar para ensefiarlos en funcién de la naturaleza del
contenido y de las caracteristicas de los alumnos.

6. Instalaciones y pistas previstas: lugar que practica, material necesario para
cada una de las sesiones,...

7. Latemporalizacion: como se van a distribuir y repartir los contenidos por
sesiones de forma cronologica.

8. La evaluacion: criterios y sistemas. Cémo vas a comprobar si has
conseguido los objetivos tanto en los ejercicios como en las sesiones y en el
resultado final.

Todos estos aspectos han sido previamente estudiados en los modulos dedicados a los
aspectos de didactica deportiva tanto en el bloque comun como en el especifico.

- Fase de actuacion supervisada: 30h

En la fase de actuacion supervisada, el alumno en practicas pasa a tomar la iniciativa
en el proceso de ensefianza de la técnica del deporte en cuestion y a poner en practica
la programacion que ha disefiado.

Es en esta fase cuando el alumno en practicas ha de tomar las responsabilidades
docentes que conlleva la direccion de un grupo de personas para el aprendizaje de la
técnica deportiva.

En cualquier caso no debe olvidar que su profesor-responsable estara siempre a su
lado para solucionarle las dudas o contratiempos que puedan surgirle.

4.- ELABORACION DE LA MEMORIA DE LAS PRACTICAS.

Se trata de recoger en un documento (desarrollando el siguiente guion) debidamente
organizado y presentado, toda la experiencia vivida y los resultados conseguidos. Es
junto con el informe del tutor, uno de los pilares basicos de la evaluacién del BFP.



GUION MEMORIA DE PRACTICAS

Realiza la memorias sabiendo que sélo vamos a leerlas los profesores del IES Domingo Miral
gue las corregimos, en ningun caso tu opinién con tu nombre transcendera a otras esferas.

10.

Debes realizar una entrevista de 10 preguntas al tutor de précticas. El objetivo es conocer las
caracteristicas de la estacion y la escuela (ubicacidn, creacidon, modernidad, tipo de remontes,
calidad de la nieve, funcionamiento,...etc) y la opinidn del tutor sobre éstas.

Elije tres puntos de interés que no conocias y sobre los que te has informado este afo, sobre el
Valle en el que estd ubicada la estacidon en la que realizas las practicas. (Aspectos turisticos,
demograficos, geograficos, deportivos, curiosidades... que podrias explicar a tus clientes).
Describe en 6 lineas cada uno de ellos.

Explica, ilustra y da tu opinién sobre las tres tareas que no conocias que mas te han gustado, las
tres que has encontrado mas utiles y las tres mas originales.

De todas las practicas que has hecho selecciona cinco ejercicios de progresion para aprender el
viraje fundamental. Explica y dibuja.

Describe a tu tutor de practicas o profesor/a con el que mas has estado indicando como es su
relaciéon con la gente (simpatia, paciencia...), su nivel técnico, etc. De las caracteristicas que
Moreno y Del Villar citan como importantes para el técnico, cita las que él tiene y las que no, o
debe mejorar.

En cuanto a tus intervenciones como profesor, y tras tu actuacién supervisada, pregunta a tu
tutor, écuales son tus tres puntos fuertes? ¢Y cuales son los aspectos que tienes que mejorar?

PROGRAMACION. Describe siguiendo la ficha que tienes abajo en Word, un cursillo de iniciacién
de semana, basandote en lo observado en tu tutor. Explica todo lo que vas a hacer tu con los
alumnos en la fase de “actuacion supervisada”.

SOBRE LA ZONA DE INICIACION. (Puedes comparar con otras). Indica:

8.1.iComo es? (N2 de remontes, pistas, cintas, cubierto, anchura, inclinacion,
contrapendiente, disefio infantil...)

8.2.¢Cuales son sus puntos fuertes?

8.3.¢Cuales son sus puntos débiles o negativos? éQué le falta?

8.4.Imagina que tienes una varita magica. Explica cdmo seria tu zona de iniciacion ideal.

AUTOEVALUACION. Describe coémo crees que te has implicado en el proceso y cuanto crees que
has aprendido. Valora la puesta en prdctica de tu programacién en la fase de actuacién
supervisada.

CONCLUSION. Haz un barrido de lo que ha sido tu proceso de formacién, haciendo una critica
constructiva de cada etapa (bloque comun y complementario y bloque especifico) Para el
bloque de formacidn practica rellena la encuesta anexa.



4.1 Presentacion de la memoria

La memoria del BFP debe ser presentada bajo unos patrones de presentacion
comunes para todos. Estos son los aspectos a cumplir:

e Serd presentada a ordenador 0 a mano siempre y cuando se realice buena
letra, sin tachaduras y limpio. El profesor que corrige la memoria no tiene que
descifrar o interpretar la escritura del alumno.

e Los hojas estaran redactadas por ambas caras con el objetivo de ahorrar papel

e Se presentard encuadernada (no se enviara solo grapada o con un clip que
sujeta todos los folios)

e La portada deberd incluir los siguientes datos:

o MEMORIA DEL BFP

o Curso, nivel | y especialidad.

o Nombre y apellidos del alumno

o Empresa donde ha realizado el B.F.P

o Nombre y apellidos del tutor asignado en la empresa de practicas
4.2 Evaluacién y plazos

Tal y como sefiala la normativa, la memoria de précticas sera evaluada por los
profesores del centro de formaciéon (Nacho y Eva). A tal fin deberd remitirse por el
interesado al IES Domingo Miral (Avda. Regimiento de Galicia, 6. 22700. Jaca.
Huesca).

El dltimo dia de entrega es el 5 de mayo de 2017. Se puede enviar por procedimiento
administrativo.

Los informes del tutor, los profesores-responsables de practicas (de la Escuela/Club
de Esqui) seran remitidos por la entidad al IES Domingo Miral, independientemente y
de forma separada de las memorias (es la entidad colaboradora la responsable de su
envio postal), debidamente firmados y con el V°B° del director o responsable del centro
de trabajo y con el sello de la entidad, empresa o asociacion.



